
LISTE DES DOCUMENTS NECESSAIRES
POUR UNE TARIFICATION ENTREPRISE

Statuts de la société : ………………….. Nombre d’employés :………………...…….………..

Nombre d’hommes :………………..…….Nombre de femmes :………………………..……….

Catégorie de personnel (nombre): 1) administratif :………………………….……………

2) exploitation : ………………………….……………

Inscrit au registre du commerce :       oui non

Chiffre d’affaire annuel de la société : ………………………… Honoraires : ………………….

Tout le personnel est-il employé à 100% ? ………………………………………………………

Si non, merci de détailler (si possible liste complète): ……………………………..……………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Polices d’assurances existantes auprès de :

Caisse maladie (collective) :………………………………………………………………………..

Participation de l’entreprise ? :      oui        non

si oui, pour quel montant ? :…………………….………………………………………………….

Perte de gain maladie, compagnie : ………………………. Echéance :……………………….

LAA, compagnie : ………………………….…….Echéance :………………………………….…

LAA complémentaire, compagnie : ………….……………….Echéance :……………………..

Responsabilité civile entreprise, compagnie : …………………….Echéance :…………..……

Assurance commerce, compagnie : ………………………….Echéance :………….…….……

LPP : compagnie : ……………….…………………….Echéance :………………………………

Véhicules, compagnie : ……………….…………….Echéance :………………………………..

Protections juridiques, compagnie : ……………….……….Echéance :………………………..

Assistance/dépannage, compagnie : ……………….……….Echéance :………………………

Autres

compagnie : …………………………………….……….Echéance : …………………………….

compagnie : …………………………………….……….Echéance : …………………………….


